V zmysle § 84 ods. 1 zakona NR SR ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch v zneni neskorsich predpisov zverejitujeme informaciu o vol'nom
pracovnom mieste pre

vediiceho pedagogického zamestnanca — zastupca riaditePa Spojenej $koly pre MS

Nazov Zakladna S§kola Dr. Daniela Fischera 2, Kezmarok
zamestnavatel’a
Adresa Dr. Daniela Fischera 2, 060 01 Kezmarok
Kontakt 0911 302 930
052 / 4523029
zsfischera@zsfiskk.sk
Kategoria Vediici pedagogicky zamestnanec — zastupca riaditePa pre MS
zamestnanca Spojenej Skoly, Dr. Daniela Fischera 2, KeZmarok
Kvalifika¢né Odborna a pedagogicka sposobilost’ pre prislusny druh a typ Skoly
Predpoklady podl'a zakona 138/2019 z:z. o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a podl'a vyhlasky MS SR ¢. 1/2020 Z.z. , o
kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych a odbornych
Zamestnancov
Zoznam - Ziadost’ o prijatie do zamestnania
poZadovanych - Zivotopis - pracovny
dokladov - Kopie dokladov o ukon¢enom vzdelani

- referencie z predchadzajiceho zamestnania (ak st k dispozicii)
- Stuhlas so spracovanim osobnych udajov podl'a Zakona €.

18/2018 0 ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov

Iné poziadavky

Pracovna napli

DalSie poZiadavky

- VS min. L. stupefi, min. 3 roky praxe v riadeni 'udskych zdrojov,

personalny manazment

- riadenie procesov organizovania a organizacie zariadenia

materskej Skoly s elokovanym pracoviskom

- technicka/administrativna sprava, organiza¢né ¢innosti chodu

zariadenia, priprava podkladov pre vedenie spojenej Skoly a
komunikacia s elokovanym pracoviskom materskej $koly

- koordinacia ¢innosti zamestnancov v su¢innosti s riaditelom

spojenej Skoly

- administrativna ¢innost’ spojend s komunikéciou s elokovanym

pracoviskom a zakladnou Skolou a ostatnymi zlozkami Spojene]j
Skoly, Dr. Daniela Fischera 2, Kezmarok

- zadavanie a kontrola splnenia loh, plnenie pracovnych

povinnosti vyplyvajlice z pracovnej zmluvy v sicinnosti s
riaditel'om spojenej skoly

- personalne riadenie a vytvaranie pozitivneho pracovného

prostredia

- prezentdcia materskej Skoly s elokovanym pracoviskom na

verejnosti (web stranka MS, prispevky do periodik a sprava soc.



mailto:zsfischera@

sieti vV sucinnosti s riaditelom $koly)

- aplikacia platnej legislativy v predprimarnom vzdelavani
v procese riadenia materskej skoly

- pozitivny a zdravy vzt'ah k praci
racionalne myslenie

- pevnavola

- trpezlivost’ a vytrvalost’

- schopnost’ motivovat’ seba aj inych k dobrym vykonom

- sebakontrola

- ambicia uspiet’ a byt pozitivnym vzorom v time

- vSimavy a vnimavy k zmendm a schopnost’ na ne reagovat’

- strategické a flexibilné myslenie, logickost’ a samostatnost’,
pruzné hl'adanie rieSeni v spolupréci s riaditelom Skoly

- citova zrelost’ a stabilita

- zodpovednost’

- komunika¢né schopnosti na vysokej irovni

- schopnost’ vytvarat’ podmienky pre efektivnu pracu

- schopnost’ timovej prace a motivacie

- schopnost’ ocenit’ myslienky inych a uznavat ich zasluhy

- vediet’ efektivne riesit’ konflikty na pracovisku

- lojalnost’ a vnatorna prislusnost’ postojov k Spojenej skole a jej
Castiam

Termin nastupu 01.09.2024

DalSie informacie tel. 0911 087 435

Podania ziadosti:
Ziadosti s potrebnymi dokladmi posielajte mailom alebo poStou na adresu Skoly.
Uzavierka prijimania prihlasok je 15.08.2024.

Vybrani uchadzaci budu telefonicky pozvani na osobny pohovor dia 20.08.2024.

Mgr. Zlatica Scherfel, M.A.
riaditel’ka Skoly

Kezmarok,06.08.2024




